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久
し
ぶ
り
に
海
外
か
ら
ビ

ジ
タ
ー
が
来
日
し
ま
し
た
。

約
2
週
間
、
彼
ら
と
じ
っ
く

り
話
を
す
る
中
で
い
く
つ
か

気
づ
き
が
あ
っ
た
の
で
お
話

し
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

打
ち
合
わ
せ
の
際
、
自
分

た
ち
が
当
た
り
前
と
し
て
話

を
し
た
こ
と
に
対
し
「
な
ぜ

こ
の
プ
ロ
セ
ス
が
必
要
な
の

か」

「そ
も
そ
も
ど
ん
な
意

味
が
あ
る
の
か
」
な
ど
、
根

源
的
な
想
定
外
の
問
い
を
さ

れ
て
戸
惑
う
場
面
が
あ
り
ま

し
た
。
振
り
返
っ
て
考
え
る

と
、
こ
の
会
話
に
は
い
く
つ

か
の
重
要
な
示
唆
が
含
ま
れ

て
い
た
と
感
じ
ま
す
。

ま
ず
、
こ
れ
だ
甘
環
境
変

化
が
激
し
い
な
か
で
は
、
「
長

女
性
管
理
職
が
語
る

予
測
よ
り
変
化
ヘ

の
対
応
力

い
問
、
重
要
と
さ
れ
て
い
た

も
の
」
さ
え
変
わ
る
こ
と
が

あ
り
、
常
に
前
提
を
問
い
直

す
必
要
が
あ
る
と
い
う
こ
と

で
す
。
私
た
ち
は
こ
の
数
年

で
予
想
し
な
い
こ
と
が
起
こ

り
う
る
こ
と
が
よ
く
わ
か
り

ま
し
た
。
普
遍
的
で
変
わ
ら

な
い
も
の
と
、
前
提
が
変
わ

れ
ば
変
わ
り
う
る
も
の
を
見

極
め
る
必
要
が
あ
り
、
自
分

た
ち
が
普
遍
的
だ
と
思
っ
て

い
た
も
の
も
実
は
菱
化
へ
の

対
応
が
必
要
な
も
の
か
も
し

れ
な
い
と
い
う
点
で
す
。

そ
し
て
、
未
来
が
予
想
で

き
な
い
不
確
実
な
世
界
の
な

でよ多か
きり大で
るもなは
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こ
れ
ま
で
通
り
、
新
し
く

て
良
さ
そ
う
な
も
の
を
都

度
、
継
ぎ
足
す
ほ
う
が
楽
か

も
し
れ
ま
せ
ん
。
た
だ
ビ
ジ

ネ
ス
は
、
継
ぎ
足
し
続
け
る

こ
と
で
昧
に
深
み
が
増
す
老

舗
料
理
屈
の
た
れ
と
は
異
な

り
ま
す
。
継
ぎ
足
し
続
け
る

こ
と
で
仕
組
み
が
複
雑
怪
奇

に
な
り
、

一つ
の
こ
と
を
す

る
に
も
調
整
に
時
間
が
か
か

っ
た
り
、
成
功
や
失
敗
の
理

由
が
不
透
明
に
な
っ
た
り
す

る
可
能
性
が
あ
り
ま
す
。

既
存
の
仕
組
み
を
変
え
る

こ
と
は
容
易
で
は
な
い
か
も

し
れ
ま
せ
ん
が
、
定
期
的
な

見
直
し
が
欠
か
せ
な
い
と
改

め
て
感
じ
て
い
ま
す
。

マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
の
仕
事

を
し
て
い
る
と
、
常
に
お
客

様
や
市
場
の
変
化
を
気
に
し

て
い
ま
す
。
そ
れ
と
同
じ
よ

う
に
、
自
分
た
ち
も
変
化
す

る
の
が
当
然
と
考
え
る
べ
き

か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
今
回
の

打
ち
合
わ
せ
を
通
じ
、
こ
れ

ま
で
以
上
に
視
野
を
広
げ
、

思
い
込
み
を
捨
て
る
こ
と
の

重
要
性
を
感
じ
ま
し
た
。

私
に
と
っ
て
、
常
に
こ
う

し
た
視
点
で
の
気
づ
き
が
あ

る
の
は
、

こ
の
会
社
で
働
い

て
い
て
非
常
に
面
白
い
と
思

う
点
で
す
。
変
わ
る
の
は
正

直
楽
で
は
な
い
で
す
が
、
課

題
が
あ
る
と
き
は
も
っ
と
良

く
な
る
チ
ャ
ン
ス
な
ん
だ
と

思
い
、
前
向
き
に
取
り
組
ん

で
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。


